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UNIVDER Yiiksekogretimde Akademik
Emedin Haklari ve Orgutliiligi icin
Kapsamli Proje Baslatti

Bir Durum Tespiti ve Eylem Cagrisi

Universite Ogretim Uyeleri Dernegi (UNiIVDER) olarak, son yirmi yilda yiksekddretim
alaninda yasanan yapisal donusumler ve siyasi baskilar neticesinde akademik emegin
hak kaybina ugramasina ve érgutlenme kapasitesinin zayiflamasina yénelik kapsamli
bir calisma baglattik.

Universite sisteminin sayisal blylmesine ragmen, akademik emek haklar, is glivencesi
ve Orgutluluk acisindan parcalanmistir. 35 yillik kurumsal ge¢gmisimizle, bu durumu
tersine cevirmek, o6gretim elemanlarinin ¢alisma haklar konusunda savunuculuk
yapmak ve mesleki dayanismayi glglendirmek amaciyla “Universite Odretim
Elemanlarinin Orgltlenme Ozglrliga ve Calisma Haklari Konusunda Farkindaliklarini
Artirmak icin Kapasite Gelistirme Projesi” baslikli bir proje gerceklestiriyoruz.

Proje, Uluslararasi Calisma Orglutd ILO'nun “Sosyal Taraflar ve Sivil Toplum
Kuruluglarinin Calisma Yasaminda Temel ilkeler ve Haklar Konusundaki Kapasitelerinin
Guclendiriimesi Projesi” cercevesindeki “isci Orgutleri, isveren Orgutleri ve Sivil Toplum
Kurulusglarina Yoénelik Ki¢uk Hibe Programi” kapsaminda desteklenmektedir.

“Sosyal Taraflar ve Sivil Toplum Kuruluslarinin Calisma Yasaminda Temel ilkeler ve
Haklar Konusundaki Kapasitelerinin Guglendiriimesi Projesi, Avrupa Birligi Turkiye
Delegasyonu’nun destegiyle Uluslararasi Calisma Orgutt ILO tarafindan Temel ILO
Sozlegsmelerinde belirtilen calisma standartlarinin Turkiye'nin - degisen calisma
yasaminda daha etkin sekilde hayata gegirilmesine katki sunmak amaciyla
yurutulmektedir. AB tarafindan desteklenen ve ILO tarafindan yudrutulen bu proje
kapsaminda gercgeklestirdigimiz projemiz Nisan 2025-2026 dénemini kapsamaktadir.
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Projenin Hukuki Cercevesi ve Temel Hedefleri

Projemiz, Uluslararasi Calisma Orgutd (ILO) calisma standartlar ve temel ilkeleri
cercevesinde, 6zellikle érgutlenme 6zgurlugu, toplu pazarlik hakkinin fillen taninmasi
ve istihdamda ayrimciliga son verilmesi ekseninde sekillenmistir.

Projenin temel hedefleri, devlet ve vakif Universitelerinde gbrev yapan tum &gretim
elemanlarinin haklari konusunda farkindaliklarinin artiriimasi ve akademide hak ihlalleri
konusunda kamuoyunu bilgilendirmektir. Projenin amaclari sunlardir:

1.Farkindalik ve Kamuoyu Olusturma: Ogretim elemanlarinin is glvencesi, Ucret
esitligi ve esit muamele gibi temel haklarina dair farkindalgr artirmak; ihlalleri gérunur
kilarak guclu bir kamuoyu olusturmak ve dayanismayi guglendiren bir sosyal iletisim agi
kurmak.

2. Orglitltlik Stratejileri Gelistirme: Vakif ve devlet Universitelerinde érgltlenme ve
toplu pazarlik haklarina dair farkindaligi yukseltmek ve akademik &érgutluligu tesvik
edecek surdurulebilir stratejiler gelistirmek.

3. Kurumsal Kapasite Giiclendirme: UNIVDER'in, hak ve &zgurlikler alanindaki
savunuculuk faaliyetlerini daha etkin yurutebilmesi i¢in  kurumsal kapasitesini
pekistirmek.

Yontem ve Faaliyetler

Proje kapsaminda, hedeflere ulasmak amaciyla bir yil surecek temel faaliyetler
sunlardir:

* Calistaylar: istanbul ve Ankara'da, 6zellikle arastirma gdrevlisi, 6gretim gorevlisi ve
Odretim Uyesi duzeyinden toplom 70 akademisyenin katiimiyla iki c¢alistay
duzenlenecektir. Bu calistaylar, érgutlenme ve calisma haklarina dair farkindalik
artirma ve sorun tespiti odaginda olacaktir. Calistay sonuglari, raporlanarak UNIVDER
web sitesi ve sosyal medya hesaplari araciligiyla paylasilacaktir.

« Dijital illetisim ve Web Sitesi Yenilenmesi: Akademisyenler arasinda kalici bir iletisim
ve etkilesim adi (e-posta listeleri, gruplar vb.) olusturulacak, dernegimizin web sitesi
teknik olarak yenilenerek projenin tum ciktilarini paylasan dinamik bir platform haline
getirilecektir.

o izleme Raporlari: Proje slresince, 6gretim elemanlarinin mesleki haklarina yénelik
tespit edilen ihlalleri derlemek Uzere iki kapsamli izleme raporu hazirlonacak ve
kamuoyuyla paylasilacaktir.

univder@gmail.com
www.univder.org
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